
 1.- FOMENTA-EX (PLAN DE FORMACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN PARA EL APROVECHAMIENTO

DE RECURSOS AGROFORESTALES)

FOMENTA-EX  (Plan  de  formación  y  sensibilización  para  el  aprovechamiento  de  recursos

agroforestales)  pretende  poner  en  valor  la  enorme  fortaleza  de  la  región  ligada  a  sus  recursos

naturales e incentivar la profesionalización del  sector,  generar empleo e incrementar la capacidad

emprendedora asociada al aprovechamiento de recursos forestales no maderables, en nuestra región

y contribuir con ello al asentamiento de la población en el medio rural y por ende a la lucha contra la

despoblación.  Igualmente  persigue  generar  conocimiento  desde  la  intervención  práctica  y  poder

transferir el mismo a otros contextos.

2.- OBJETIVOS 

● Poner a disposición la formación y capacitación necesaria para acceder a lo que se vislumbra

como nuevos  yacimientos de empleo. Lo que en un futuro próximos se convertiría en un

medio  efectivo  para  generar  puestos  de  trabajo  en  un  sector  emergente  en  la  región,

favoreciendo el objetivo de fijación de población en los ámbitos rurales.

● .Promover la economía social  entorno al sector agroforestal

● Promocionar, difundir, ayudar, asesora, a entidades municipales, empresas, emprendedores

privados sobre todas las oportunidades que ofrece el sector agroforestal

● Contribuir a la protección del monte, a través de acciones de conservación y prevención de

incendios forestales.

● Poner en valor recursos naturales actualmente no valorados

● Propiciar  la  generación  de  nuevos  empleos  que  afiancen  a  la  población  en  los  entornos

rurales.

● Articular  ecosistemas  de  valor  en  los  territorios  que  apoyen  su  posicionamiento  en  los

mercados globales.

● Conectar los desafíos globales con la problemática rural y con los proyectos vitales de los

participantes.



3,.  DESTINATARIOS DE LA INTERVENCIÓN

 Personas que desarrollen o pretendan desarrollar su actividad en la gestión de productos forestales

no maderables. Pero también está orientada a personal cualificado que por mero interés privado o por

necesidades de su actividad profesional quieran o necesiten ampliar conocimientos sobre su actividad

4.- .- ÁMBITO DE ACTUACIÓN

La  intervención  se  desarrollará,  desde  un
enfoque  y  coordinación  regional,  en  el  ámbito
local, tomando como referente para la acción el
marco de la Red de Universidades Populares de
Extremadura, con presencia en 213 municipios. 

El área de intervención irá en función del recurso
forestal  con  el  que  se  trabaje,  no  obstante
nuestra  intervención,  teniendo  en  cuenta  su
carácter regional,  se estructurará en 7 zonas
geográficas de incidencia tanto para la puesta en
marcha del programa como para operativizar y
descentralizar las distintas acciones.

5.- LÍNEAS DE INTERVENCIÓN;

LINEA1.  FORMACIONY CAPACITACITACION 

● 10 Acciones formativas presenciales 50h.  7 zonas
● 4 Acciones formativas on line 20 h  Plataforma de formación: UNIVERSIDAD POPULAR 

ABIERTA

LÍNEA 2 OFICINA PERMANENTE DE TRANSFERENCIA DE INFORMACION Y BUENAS 
PRACTICAS DEL SECTOR AGROFORESTAL 

● Acciones de sensibilización
● Transferencia de información y buenas practicas: jornadas informativas
● Charlas para el fomento de emprendimiento social
● Banco de experiencias: píldoras de expertos
● Apoyo a tramitación electrónica
● Boletín digital

LINEA 3: CREACIÓN DEL ECOSISTEMA

● Creación de red de entidades colaboradoras del proyecto
● Espacio de trabajo   común: presencial en uupp o espacios de AUPEX
● Espacio de trabajo virtual. Universidad Popular Abierta

Entidades que forman parte del  Ecosistema



Entidad Incorporación
Ecosistema

ADEME (Asociación para el Desarrollo de Monfragüe y su Entorno) Pendiente  enviar 
convenio

ADESVAL (Asociación para el Desarrollo del Valle del Alagón) 20/4/2023
ADIC-HURDES (Asociación para el Desarrollo Integral de la Comarca de las 
Hurdes)

3/4/2023

ADICOMT (Asociación para el Desarrollo Integral de la Comarca 
MiajadasTrujillo)

4/4/2023

ADICOVER (Asociación para el Desarrollo Integral de la Comarca de La Vera)
ADISGATA (Asociación para el Desarrollo Integral de Sierra de Gata) 30/3/2023
ADISMONTA (Asociación para el Desarrollo Integral de Sierra de 
Montánchez y Tamuja)

Pendiente  enviar 
convenio

APRODERVI (Asociación para la Promoción y el Desarrollo Rural de La 
Comarca de Villuercas Ibores Jara)

24/4/2023

ARJABOR (Asociación para el Desarrollo de la Comarca del Campo 
Arañuelo)

Pendiente  enviar 
convenio

CEDER CÁPARRA (Asociación para el Desarrollo de la Comarca de Trasierra-
Tierras de Granadilla)

Pendiente  enviar 
convenio

DIVA (Asociación para el Desarrollo Integral del Valle del Ambroz) Pendiente  enviar 
convenio

SIERRA DE SAN PEDRO - LOS BALDIOS (Asociación para el Desarrollo de 
Sierra San Pedro - Los Baldíos)

Pendiente  enviar 
convenio

SOPRODEVAJE (Asociación Sociedad para la Promoción y Desarrollo del 
Valle del Jerte)

Pendiente  enviar 
convenio

TAGUS (Asociación para el Desarrollo Integral de Tajo Salor Almonte) 18/4/2023

ADECOM Lácara (Asociación para el Desarrollo de la Comarca de Lácara) Pendiente  enviar 
convenio

ADERCO (Asociación Para el Desarrollo Rural de la Comarca de Olivenza) 28/3/2023
ADERSUR (Asociación para el Desarrollo Rural de Jerez Sierra Suroeste)
ADEVAG (Asociación para el Desarrollo de Vegas Altas del Guadiana) 4/4/2023

CEDECO TENTUDÍA (Centro de Desarrollo Comarcal de Tentudía) Pendiente  enviar 
convenio

CEDER CAMPIÑA SUR (Centro de Desarrollo Rural "Campiña Sur") Pendiente  enviar 
convenio

CEDER LA SERENA (Consorcio Centro de Desarrollo Rural La Serena) Pendiente  enviar 
convenio

CEDER LA SIBERIA (Asociación Centro de Desarrollo Rural "La Siberia") Pendiente  enviar 
convenio

CEDER ZAFRA- RÍO BODIÓN (Asociación Centro de Desarrollo Rural Zafra - 
Río Bodión )

Pendiente  enviar 
convenio

FEDESIBA (Federación para el Desarrollo de Sierra Grande - Tierra de 
Barros)

Pendiente  enviar 
convenio

Sexpe 11/4/2023
Fundación ASPASIA 16/3/2023
RESPOL S.A 16/3/2023



Ayuntameitno Robledillo de la Vera 20/3/2023

6.  CONTACTO

FOMENTA-EX  ( Plan de formación y capacitación para el aprovechamiento de recursos agroforestales)

Persona de contacto: Belén Martínez;

Correo electrónico: belen.martinez@aupex.org

Telf; 663633392

AUPEX
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